
Übersicht zum Leistungsangebot 

Beratung Coaching  und Training Management 

Strategie-

entwicklung 

Gestaltung , Moderation, Begleitung von Workshops und 

Prozessen zur Ziel- und Strategieentwicklung 

• Ziele- und Strategie-Check, Stimmigkeits-Check 

• Potenzialanalysen 

• Zielbildentwicklung, Werte-und Leitbildentwicklung 

• Entwicklung strategischer Landkarten 

• Entwicklung neuer Geschäftsmodelle 

• Innovationsstrategien 

• Unternehmensnachfolge gestalten 

• Strategien im Zuge von Digitalisierung, Industrie 4.0 und Big 

Data   

• Fluid Handling und Filtration - Trends und strategische 

Implikationen 

•In-House Seminare "Strategieentwicklung"  

• Persönliches Coaching / Team Coaching   

Spazialtrainings: 

• Durchstarten mit Durchbruchdenkern 

• Zukunft gestalten mit der Core-Strategie 

• Mit „Kopf, Herz und Bauch“ zu stimmigen 

Strategien und Entscheidungen 

•Veränderungsprozesse mit der  Δ - Methode 

führen 

 

 

 

Strategie-

umsetzung 

Einführung und Etablierung von Hoshin Kanri 

• Konzeption 

• Umsetzungsbegleitung 

• Kommunikation, Moderation 

• In-House Impulsvorträge 

•Methoden-Training Hoshin Kanri 

• In-House Seminare Hoshin Kanri 

• Offene Seminare Hoshin Kanri 

• Persönliches Coaching on the Job 

Interimsmanagement mit 

Schwerpunkt auf 

• Change-Management 

• Lean Transformation – 

Management 

Führungs-

kräfte-   

 

und 

 

Team-

entwicklung 

•Bedarfsanalysen 

•Potenzialanalysen, Konzeption, Umsetzung 

•Systemische Teamentwicklung 

•Etablierung von Hoshin Kanri als Führungsinstrument im 

oberen und mittleren Management 

•Lean Leadership “Plus”: Aufbau von Kompetenzen sich selbst 

und andere zu entwickeln 

• In-House Seminare und Trainings  

• Offene Seminare und Trainings 

• Persönliches Coaching, Team-Coaching 

• Spezielles KATA Training und Coaching 

• Individuelle Ressourcen und 

Potenzialentwicklung mit dem Gallup Strength 

Finder ®,dem HBDI® und dem Ressourcenmodell 

• Begleitung von Teams und Führungskräften in 

Change Prozessen 
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